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Ciclo 2° livello: analisi e condivisione dei metodi e dei modelli di
valutazione della formazione
Destinatari: Dirigenti della funzione formazione e loro delegati

Appuntamenti

1° incontro: progettazione

lunedi 29 marzo 2004: presentazione del progetto e dei risultati della
ricognizione sulle esperienze di valutazione della formazione nei Ministeri e
nelle Agenzie

2° incontro: progettazione

giovedi 10 giugno 2004: processo di governo della formazione, aree di
attenzione ed esperienze dei partecipanti. Presentazione e condivisione delle
metodologie per la realizzazione della “Guida” sulla valutazione della
formazione nelle Amministrazioni pubbliche (discussione per ambito/tema).

3° incontro: progettazione

giovedi 17 giugno 2004: elaborazione e condivisione bozza avanzata del
documento di progettazione di dettaglio della “Guida”. Prima definizione di
un piano di sperimentazione.

4° incontro: progettazione

giovedi 24 giugno 2004: presentazione e convalida della prima bozza di
“Guida”. Pianificazione del percorso di sperimentazione sul campo presso
quattro Ministeri-Agenzie.

5° incontro: sperimentazione

giovedi 23 settembre 2004: valutazione dell'andamento della
sperimentazione e dei primi risultati. Discussione eventuali criticita e
infattibilita. Definizione linee di intervento.

6° incontro: formalizzazione
giovedi 18 novembre 2004: condivisione dei risultati della sperimentazione
(schede di caso e rapporti di valutazione). Taratura definitiva del modello.
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